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CIRCULAR LABORAL 6/2017

LEY 6/2017 DE REFORMAS URGENTES DEL TRABAJADOR AUTONOMO

El pasado miércoles 25 de Octubre de 2017 fue publicada en el BOE la Ley 6/2017 de Reformas Urgentes del
Trabajador Auténomo. Las principales novedades son:

1. NUEVO REGIMEN DE RECARGOS PARA INGRESOS DE CUOTAS FUERA DE PLAZO Entrada en
vigor 01-01-208

La nueva ley modifica el recargo de ingreso fuera de plazo de las cuotas a la Seguridad Social
tanto para los autbnomos como para cualquier régimen de la Seguridad Social, quedando de la
siguiente manera:

a) Si el ingreso se efectua dentro del primer mes natural siguiente del plazo
reglamentario el recargo sera del 10%

b) Sielingreso se efectia a partir del segundo mes sera el recargo del 20%.

Antes de esta ley en todos los casos el recargo siempre era del 20%

2. PLURIACTIVIDAD. Entrada en vigor 25-10-2017

a) Lanueva ley introduce que en aquellos casos en que los trabajadores autbnomos estén en
situacion de pluriactividad, es decir que coticen simultdneamente al régimen de
auténomos vy al régimen general, y la suma de las cuotas aportadas en los dos regimenes
superen los topes maximos de cotizacién, la administracién les devolver3, sin necesidad
de solicitarlo, el 50% del exceso de cotizacién con un limite del 50% de las cuotas de
auténomos abonadas.

Antes el trabajador auténomo debia solicitarlo mediante devolucion de ingresos indebidos
antes del 30 de Abril del ejercicio siguiente.
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b) Los trabajadores auténomos que se den de alta por primera vez en el Régimen de
Autdnomosy que estén en situacion de pluriactividad podran:

e Escoger la base de cotizacién minima reducida en un 50% durante
los primeros 18 meses.

e La base de cotizacién minima reducida en un 25% durante 18 meses
mas.

En todos los casos el trabajador auténomo debe tener un contrato laboral con una jornada
no inferior al 50 %

3. TARIFA PLANA. Entrada en vigor 01-01-2018

Aquellos trabajadores auténomos que realicen una alta inicial en el RETA o que al menos en los
dos afos anteriores no hayan sido dados de alta, en este régimen, podran disfrutar de una
bonificacion de:
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80% de la cuota de auténomos durante los primeros 12 meses.

50% de la cuota de autdnomos durante los 6 meses siguientes.

30% de la cuota de auténomos durante los 6 meses siguientes.

Los menores de 30 afios o de 35 en caso de las mujeres tendran ademds una
bonificacion del 30% durante 12 meses mas.

ae

Si el autdonomo ya ha disfrutado de alguna bonificacién debera tener un periodo de 3 afios sin
estar de alta en este régimen para poder volver a disfrutar de esta bonificacion.

Anteriormente la bonificacion del 80% era solo para 6 meses, del 50% para los 6 meses
posteriores y 30 % para 6 meses mds. El periodo de carencia de no alta era de 5 afios.

4. BONIFICACION CONCILIACION FAMILIAR Entrada en vigor 01-01-2018

Los auténomos tendran derecho, hasta un maximo de 12 meses, a una bonificacion del 100%
de la cuota de auténomos por contingencias comunes en los siguientes casos:

a) Porcuidado de menorde 12 afios que tenga a su cargo.
b) Por tener a su cargo un familiar hasta el segundo grado de consanguineidad o
afinidad en situacién de dependencia.
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Siempre y cuando el auténomo:

a) Contrate a un trabajador como minimo durante 3 meses para realizar sus
tareas.

b) Se mantenga dado de alta en el régimen de autbnomos durante 6 meses una
vez reincorporado a su actividad.

Antes de esta nueva ley la edad mdxima del menor era de 7 afios

BONIFICACION POR MATERNIDAD, PATERNIDAD, RIESGO EN EL EMBARAZO Y LACTANCIA
NATURAL. Entrada en vigor 25-10-2017

Esta bonificacién sera del 100% de la cotizacion de auténomos sobre la base media de los 12
meses anteriores al hecho causante en todos los supuestos, siempre que la duracién minima
de la prestacidon sea como minimo de un mes.

Antes de esta nueva ley para poder tener esta bonificacion el auténomo/a debia realizar un contrato de
interinidad a un trabajador que realizara su trabajo.

BONIFICACION PARA REINCORPORACION DESPUES DE LA MATERNIDAD Entrada en vigor
25-10-2017

Toda aquella trabajadora auténoma que haya cesado su actividad durante la maternidad,
adopcion, etc. si se reincorpora a la actividad durante los siguientes dos afios a la baja tendra
derecho a una bonificacién del 80% de la cuota durante 12 meses.

BASE REGULADORA PRESTACION MATERNIDAD | PATERNIDAD Entrada en vigor 01-03-2018

La base reguladora pasard a ser la base de cotizacidn de los ultimos 6 meses dividido por 180
dias.

Antes la base reguladora era la base de cotizacion del mes anterior dividida por 30 dias.

BASE MINIMA AUTONOMOS SOCIETARIOS Entrada en vigor 25-10-2017

La base minima de autdonomos societarios pasara a determinarse a la Ley de presupuestos
generales del estado de cada afio.

Hasta ahora estaba regulada por la base minima del grupo 1 del Régimen General.
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10.

ACCIDENTES DE TRABAJO IN ITINERE. Entrada en vigor 25-10-2017

Se reconoce la cobertura de accidentes laborales cuando es in itinere, es decir aquel que
sucede al ir y volver del lugar de prestacién de trabajo, siempre y cuando, el lugar donde el
auténomo ejerce su actividad habitual no sea su propio domicilio.

BONIFICACION POR CONTRATACION DE FAMILIAR. Entrada en vigor 25-10-2017

Se podra bonificar al 100% durante 12 meses aquel contrato indefinido de un familiar hasta
segundo grado de consanguinidad o afinidad siempre que el auténomo no haya extinguido
contratos por despido declarado judicialmente improcedente o despidos colectivos los 12
meses anteriores.

El auténomo debera mantener el nivel de plantilla obtenido al menos durante los 6 meses
posteriores a la celebracién del contrato. No mantener este nivel de plantilla conlleva la
obligacidn de devolucién de las bonificaciones mas el recargo si corresponde.

11. CONTRATO DE HIJOS DE AUTONOMOS Entrada en vigor 25-10-2017
El trabajador autébnomo podra contratar a los hijos menores de 30 afios y a los mayores de 30
con discapacidad aunque convivan con él.
12. AFILIACION DE AUTONOMOS Entrada en vigor 01-01-2018
El auténomo podra darse de alta y baja en el régimen hasta 3 veces al afio con efectos del
mismo dia en que se realiza el alta o la baja, cotizando ese mes por los dias que realmente ha
ejercido su actividad. A partir de la cuarta alta o baja dentro del afio natural: el alta tendra
efectos al primer dia del mes en que se cursa ésta a la Seguridad Social, y por tanto, el
auténomo debera cotizar por todo el mes. Por lo que se refiere a las bajas, tendra el mismo
trato.
Antes la cotizacion de auténomos siempre era mensual en todos los casos.
A partir de la entrada en vigor de la ley, la afiliacidn al régimen de auténomos debe ser previa
alinicio de la actividad o prestacién de servicio.
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13. CAMBIO DE BASE DE COTIZACION DE AUTONOMOS Entrada en vigor 01-01-2018

Los autdénomos podrdn cambiar hasta 4 veces al afio su base de cotizacién eligiendo entre la

base minima y maxima establecida por ley:

1 de Abril 1 de Julio 1 de Octubre
(Solicitud 01/01 (Solicitud 01/04 (Solicitud 01/07

al 31/03) al 30/06) al 30/09)

1 de Enero
(Solicitud 01/10
al 31/12 afio

Hasta ahora sélo era posible 2 veces al afio

14. JUBILACION ACTIVA Entrada en vigor 25-10-2017

anterior)

El trabajador por cuenta propia podra percibir el 100% de su jubilacién y estar dado de alta en
este régimen siempre que acredite tener contratado, al menos, 1 trabajador por cuenta ajena.

Antes el auténomo sélo podia percibir el 50% de su pension

Quedamos a su entera disposicidon para cualquier duda o aclaracién.

Barcelona, 20 de Noviembre de 2017

Departamento Laboral BAA
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